
國立彰化師範大學台灣文學研究所師資培育生暨教育學程生 

甄選作業要點 
 

經 109年 9月 16日系務會議討論通過 

110年 11月 10日系務會議修正第二點通過 

 

一、依據本校「師資培育生甄選作業要點」及「修習教育學程甄選作業要點」之規定，

特訂定「國立彰化師範大學台灣文學研究所師資培育生暨教育學程生甄選作業要點」

(以下簡稱本要點)。 

二、甄選類別： 

(一)師資培育生(以下簡稱師培生) 

1.甄選對象：本所碩士班一年級(含提早入學)在學學生。 

2.申請資格： 

(1)不含保留入學、休學、陸生；甄選當學期和次一學期不得休學。 

(2)大專校院就學期間曾遭小過以上懲處之校園性別事件行為人銷過後仍

不得參加甄選。 

3.甄選名額：以當學年度教育部核定為準。 

4.甄選方式：面試。若申請人數未達核定人數，採書面審查。 

  繳交資料： 

(1)大專院校歷年成績。 

(2)自傳。 

(3)特殊表現。 

5.申請日期：每年 10 月 (以當年度公告為主)，檢附申請表提出申請，逾期未

申請者，視為放棄甄選資格。 

 

(二)教育學程生(以下簡稱教程生)： 

1.甄選對象：本所碩士班在學學生。 

2.申請資格： 

(1)不含當學年度將畢業之學生；甄選當學期和次一學期不得休學。 

(2)前一學期之操行成績皆須達 85分以上且各學期依本校銷過實施要點銷

過後皆無記小過以上者。惟就學期間曾遭小過以上懲處之校園性別事

件行為人銷過後仍不得參加甄選。 

3.甄選名額以當學年度本校師培中心分配為準。 

4.甄選方式：採資料審查方式甄選： 

(1)研究所歷年成績。 

(2)自傳。 

(3)入學後特殊表現。 

5.申請日期：每年 3月 (以當年度公告為主)，檢附申請表及成績單提出申請，

逾期未申請者，視為放棄甄選資格。 

三、錄取方式：按申請人甄選總成績高低依序錄取為本所師培生或教程生，至核定名額

額滿為止。並列備取生數名，備取名額由該學年度甄選委員會開會決定。 

四、甄選委員會由所長遴聘 3至 5名教師擔任之，任期一年。 

五、備取生遞補時限至甄選次學期加退選課程結束前為止。師培生或教程生若於遞補時

限內有下列情形者視為放棄(應填妥放棄書)，所餘缺額由當學年度之備取生遞補

之： 

(一)自願放棄其師資生資格者。 

(二)未能於次學期具備本校在校生身分者(休學或轉學)。 

六、未獲甄選錄取之學生，得自行報名參加本校師培中心辦理之教育教程生之甄選，以



取得修習教育學程資格。  

七、錄取為師培生或教程生後之資格不得移轉。 

八、錄取為師培生或教程生後放棄及預修科目(不含教材教法及教學實習)抵免之相關規

定，悉依本校「教育學程修習辦法」及「教育專業課程學分抵免要點」辦理。 

九、師培生或教程生修習教育學程期間，有下列情形之一者，取消師培生或教程生資格，

且其名額不再辦理遞補。 

(一)學期學業平均成績不及格且次一學期經輔導後仍未達標準。 

(二)學期操行成績未達 85分以上或遭小過(含)以上處分。 

十、本所甄選錄取之師培生或教程生人數少於核定名額時，其所餘缺額應循程序經本校

師資生甄選委員會議通過，陳校長核定報部通過後，始得流用至其他師資培育學

系。 

十一、本要點經所務會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 


